
Depuis plus de 50 ans, nous allons au-delà des plans et devis.



2

Notre histoire

Fondée en 1971, Pincor Ltée est un entrepreneur 
général œuvrant dans le secteur commercial, 
institutionnel et industriel. 

La nature de nos travaux est essentiellement en réaménagement et en 
rénovation, mais aussi sur des constructions neuves et des agrandissements. 
Grâce à notre équipe dynamique et en constante évolution, nous 
connaissons une croissance depuis la fondation de l’entreprise.

Nous sommes spécialisés en maintenance des actifs. Nous savons 
que la maintenance des actifs est un pilier essentiel pour optimiser les 
performances. Elle assure la durabilité et la performance des équipements 
et des infrastructures d’une organisation. Que ce soit de la maintenance 
préventive, prédictive ou corrective, nous avons de l’expérience pour vous 
soutenir dans l’entretien de vos actifs. 

Une maintenance efficace permet de réduire les coûts, d’accroire la sécurité 
et d’améliorer la productivité.

André Averill et Julie Deguise
Président et Présidente de PINCOR

Notre mission
Accompagner nos clients, notamment dans le secteur commercial, 
institutionnel, industriel, privé et donneurs d’ordres, dans leurs projets de 
construction en établissant un lien de confiance avec tous les intervenants 
dans le but de créer un partenariat axé sur le long terme.
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La confiance

La confiance se traduit en à la capacité de se 
fier à quelqu’un et bénéficier de l’assurance 
de pouvoir s’appuyer sur une équipe sans 
jugement et avec ouverture. C’est une 
sécurité que Pincor inspire à ses clients.

L’engagement

L’engagement est un acte par lequel un 
individu déclare vouloir servir volontairement 
une cause en assumant ainsi les valeurs 
collectives. Ensemble, nous participons à 
l’atteinte d’une vision commune en laissant 
de côté ses propres intérêts.

L’intégrité

Nous observons les règles morales, la loi et 
les règlements et adoptons en tout temps 
un comportement honnête et faire preuve 
de probité.

La santé sécurité

Pincor promouvoit l’intégrité physique 
et mentale des travailleurs dans les 
environnement de travail en intégrant des 
pratiques sécuritaires et un mode de vie sain 
dans le cadre de leurs fonctions.

Nos valeurs

Au-delà des plans et devis

Notre engagement envers la confiance et l’intégrité est au cœur de notre culture. Nous priorisons 
la Santé & Sécurité au travail pour garantir un environnement sûr et sain à nos employés, levier 
essentiel de performance et de productivité pour nos clients. Ensemble, nous bâtissons un 
avenir solide et responsable.
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André Averill    
Président et Directeur exécution
17 ans d’expérience au sein de notre 
compagnie, participe à l’actionnariat à 
partir de 2012

Francis Fournier-Gosselin 
Surintendant & spécialiste en    
industriel lourd
15 ans d’expérience au sein de notre 
compagnie

Julie De Guise      
Présidente et Directrice finances
20 ans d’expérience au sein de notre 
compagnie, participe à l’actionnariat à 
partir de 2012

Alek Averill
Chargé de projets et estimateur
Cumulant 3 ans d’expérience, bachelier en 
ingénierie de la construction, maitrise en 
génie de la construction spécialisation en 
bâtiments, structure, et master in business 
administration en cours.

André Desrosiers
Chargé de projets et estimateur
16 ans d’expérience au sein de notre 
compagnie

Ruth Margarita Rincon Ceron  
Adjointe au directeur des projets
Études en génie mécanique, ayant 18 
années d’expérience en Colombie. Elle 
a reçu l’équivalence du diplôme avec le 
titre de bachelière en génie mécanique au 
Québec et Canada.

Mélissa Péloquin 
Chargée de projets et estimatrice
10 ans au sein de notre compagnie

Notre équipe

Multidisciplinaire et 
dévouée

Notre équipe est soutenue par une 
équipe administrative, un directeur 
d’entrepôt et une cinquantaine 
de travailleurs de la construction 
formés et expérimentés pour vous 
accompagner dans vos projets.
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Rio Tinto Fer et Titane

Établie à Sorel-Tracy depuis 1950, nous avons la fierté de 
collaborer avec ce chef de file mondial depuis plus de 25 ans. 

En plus de la maintenance d’actifs, nous effectuons des 
projets spécifiques, notamment : 

• Mise à niveau du bâtiment CSO, travaux de revêtements 

extérieurs, de système intérieur et  de béton

• Arrêts annuels

• Réfection de la structure critique du kiln 1 et 2, travaux 

de revêtements, d’amiante et de béton

• Dalle MCG2 au TDP, travaux de béton et installation de 

rails 

• Travaux de dalle au kiln 4, travaux de béton, de 

revêtements et d’amiante

• Travaux d’architecture et finition intérieure de plusieurs 
bâtiments

• Réfection murs bâtiment ALP, travaux de  revêtement 

extérieur

INSTITUTIONNEL INDUSTRIELCOMMERCIAL
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Siemens

Siemens est un conglomérat allemand spécialisé dans les 

secteurs de l’énergie, de la santé, de l’industrie et du bâtiment. 

Il a été fondé en 1847 par Werner von Siemens. Le groupe, 

dont le siège est à Munich, est le premier employeur privé 

d’Allemagne et la plus grande société d’ingénierie en Europe.

Nous avons établi avec cette entité un partenariat important 

en installation et préparation de site pour des équipements 

ultra spécialiés dans le milieu de la santé.

Nos projets avec ce client sont notamment :

• Fabrication de murs avec montants en acier inoxydable 

pour éliminer l’attraction magnétique

• Planification et coordination de l’installation des 
systèmes de refroidissement

• Planification et installation de nouvelles lignes 
électriques pour l’alimentation des machines

• Installation de protections en plomb pour le cabinet de 

commande

• Supervision et coordination de l’installation de la 

machinerie

• Supervision et coordination du démantèlement de la 

machinerie

• Mise aux normes septiques des salles

INSTITUTIONNEL INDUSTRIELCOMMERCIAL
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Construction Défense 
Canada & Services Publics et 
Approvisionnement Canada

Représentant le gouvernement canadien pour encadrer les 

projets d’infrastructure et d’environnement, nous travaillons 

pour ce client depuis 10 ans.

Nos projets avec ce client sont notamment :

• Rénovation de cuisines et de salles de bain au ALFC  

de St-Hubert

• Quai d’entreposage et rampe d’accès en béton à la 

Garnison de Montréal 

• Transfert des équipements électriques et informatiques 

du site périphérique et télécommunication à la Garde 

Côtière Canadienne

• Réaménagement de logements de militaires à St-Hubert

INSTITUTIONNEL INDUSTRIELCOMMERCIAL
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Hydro-Québec

Détenant un rôle central dans l’économie québécoise, nous 

travaillons avec cette grande institution depuis plus de 20 ans 

en fournissant de la main-d’œuvre sur demande pour divers 

travaux et services de construction au sein des bâtiments de 

la région de Montréal-Laval, Montérégie & IREQ Varennes

Nous effectuons aussi des projets forfaitaires, 
notamment :

• Remplacement du système de ventilation V-118 au 

pavillon Lionel-Boulet à l’IREQ

• Travaux d’aménagement pour l’ajout d’un 4e microscope 

au laboratoire M4 à l’IREQ

• Aménagements des bureaux LGP à l’IREQ

• Contrôle d’accès Centre administratif Vaudreuil

INSTITUTIONNEL INDUSTRIELCOMMERCIAL
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Domaine de la santé

Le Centre intégré de santé et de services sociaux de la 

Montérégie-Est (CISSSME) est issu du groupement des 

Centres de santé et de services sociaux (CSSS) Richelieu-

Yamaska, Pierre-Boucher et Pierre-de-Sorel ainsi que du 

Centre jeunesse de la Montérégie. 

Depuis 24 ans, nous desservons la région de Sorel qui comprend 

10 installations. Nous y effectuons des travaux courants de 
construction, rénovations, améliorations et maintien d’actifs, 

en réponse à des besoins urgents, ponctuels et non planifiés 
souvent en espaces occupés.

Nous effectuons aussi des projets forfaitaires, 
notamment :

• Aménagement du remplacement du stérilisateur à 

l’hôpital Hôtel-Dieu de Sorel

• Aménagement de l’IRM au centre hospitalier Hôtel-Dieu 

de Sorel

• Réaménagement de l’unité temporaire 3E à l’hôpital 

Hôtel-Dieu de Sorel

• Aménagement d’une section de maladie chroniques au 

CLSC Gaston-Bélanger

• Réaménagement de la pharmacie et de la DEUR à 

l’hôpital Honoré-Mercier 

• Remplacement du groupe électrogène et mise aux 

normes électriques à l’hôpital Hôtel-Dieu de Sorel

INSTITUTIONNEL INDUSTRIELCOMMERCIAL



2205 rue Laprade, 
Sorel-Tracy (QC)
J3R 2C1

Contactez-nous  !
T : 450 743 8431
C : info@pincor.ca Depuis plus de 50 ans, nous allons au-delà des plans et devis.


